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	Администрация муниципального

района «Усть-Цилемский»
Республики Коми 
	
	Коми Республикаса 
«Чилимдiн» муниципальнöй

районса   администрация


	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ШУÖМ

	


от 14 ноября 2023 г. № 11/929
         с. Усть-Цильма Республики Коми

	Об одобрении прогноза социально-экономического развития муниципального района «Усть-Цилемский» на 2024 год и на период до 2026 года


В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации

администрация муниципального района «Усть-Цилемский» постановляет:

1. Одобрить прогноз социально-экономического развития муниципального района «Усть-Цилемский» на 2024 год и на период до 2026 года согласно приложению.

2. Постановление подлежит опубликованию на официальном сайте администрации муниципального района «Усть-Цилемский».

3. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района «Усть-Цилемский» от 14 ноября 2022 г. № 11/976 «Об одобрении прогноза социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский» на 2023 год и на период до 2025 года».

4. Постановление вступает в силу со дня принятия.

	Глава муниципального района «Усть-Цилемский» -

руководитель администрации 
	Н.М. Канев


Приложение

к постановлению администрации

муниципального района «Усть-Цилемский»

от 14 ноября 2023 г. № 11/929
Прогноз социально-экономического развития 

муниципального района «Усть-Цилемский»

 на 2024 год и на период до 2026 года 

Разработка прогноза социально-экономического развития муниципального района «Усть-Цилемский» на 2024 год и на период до 2026 года (далее – Прогноз) проводилась в соответствии с постановлением администрации муниципального района «Усть-Цилемский» от 02 октября  2014 г. № 10/1700 «Об утверждении порядка разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации прогноза социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский».

При разработке Прогноза учитывались:

статистическая информация о социально-экономическом развитии муниципального района «Усть-Цилемский» за 2021-2022 годы и отчетный период 2023 года;

параметры Стратегии социально-экономического развития муниципального района «Усть-Цилемский» до 2035 года;

прогноз показателей инфляции и системы цен до 2026 года, разработанный Министерством экономического развития Российской Федерации;
материалы отраслевых отделов и структурных подразделений администрации муниципального района «Усть-Цилемский»,  муниципальных учреждений и предприятий муниципального района «Усть-Цилемский».

Прогноз разработан в двух вариантах: базовый и консервативный.

Базовый вариант описывает наиболее вероятный сценарий развития экономики района с учетом ожидаемых внешних условий и принимаемых мер экономической политики на федеральном и региональном уровнях. 

Консервативный вариант основан на предпосылке о менее благоприятной геополитической и эпидемиологической ситуации из-за введения иностранными государствами санкционных ограничений в отношении России.

1. Демографические показатели

Численность постоянного населения муниципального района «Усть-Цилемский» по состоянию на 01 января 2023 года составила 10478 человек. 

За 2022 год общая численность сократилась на 206 человек. Уменьшение населения связано с высокой смертностью и ее превышением над рождаемостью в 2 раза. В отчетном периоде наблюдается сокращение количества родившихся и уменьшение числа умерших. В 2022 году родилось 94 ребенка (в 2021 – 113), зарегистрировано 187 смертей (в 2021 году – 192). Смертность населения превысила рождаемость на 93 человек.

Также наблюдается миграционный отток населения из района, который в 2022 году составил 113 человек.

Кроме того существенное изменение показателя связано с подведением итогов переписи населения 2020: данные о численности населения района за 2021 год Комистатом сформированы без учета переписи, а за 2022 год – с учетом переписи. В результате по итогам 2022 года, с учетом данных переписи, наблюдается резкое сокращение численности населения в районе – на 3%, что в 2 раза больше, чем в предыдущие периоды.  

В прогнозном периоде предполагается сохранение естественной убыли населения и ожидается сокращение миграционного оттока. Среднегодовая численность постоянного населения района будет сокращаться ежегодно на 1,5% в год.

2. Производство товаров, работ и услуг

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами организаций, работающих на территории района, в 2022 году составил 1976,7 млн. рублей, это в 3 раза больше, чем в 2021 году, что связано с возобновлением добычи нефти на территории района. 

Структура промышленного производства на территории района включает добычу полезных ископаемых, обеспечение электрической энергией, паром и водой, обрабатывающее производство.

Добычу нефти на территории района осуществляет ООО «ЛУКОЙЛ-Коми». На добычу полезных ископаемых (нефти) приходился наибольший удельный вес промышленного производства от общего объема отгруженной промышленной продукции. 

В районе отсутствует газификация. Собственная электроэнергия в районе не вырабатывается, большая часть объема электроэнергии поступает из энергосистемы ОАО «Коми энергосбытовая компания». Основную выработку тепловой энергии осуществляют АО «Коми тепловая компания», муниципальные и ведомственные котельные.  

Производство электроэнергии, пара и горячей воды определяется внутренними потребностями районами и в последние годы снижается. В прогнозном периоде рост объемов не ожидается.
Показатели объема продукции сельского хозяйства в сельскохозяйственных предприятиях, крестьянских (фермерских) хозяйствах и хозяйствах населения прогнозируются на основе данных органов статистики за 2021-2022 годы. Объем валовой продукции по сельскому хозяйству в 2022 году составил 285,4 млн. рублей, в том числе продукция растениеводства – 115,6 млн. рублей (151 % к 2021 году), продукция животноводства – 169,8 млн. рублей (94 % к 2021 году). 

Производство животноводческой продукции (59,5 % от общего объема произведенной сельхозпродукции) в большей степени сконцентрировано в личных подсобных хозяйствах населения и крестьянских (фермерских) хозяйствах. Наблюдается спад объемов производства в сельскохозяйственных организациях района, что связано с сокращением общего числа сельхозорганизаций с 3 единиц до 2 и уменьшением количества скота. По состоянию на 01 января 2023 года поголовье крупного рогатого скота в хозяйствах всех категорий района составило 1,78 тыс. голов, в т.ч. коров – 0,8 тыс. голов. Производство молока составило 2385 тонн (2021 год – 2554 тонны), реализация скота на убой – 340 тонн (2020 год – 417 тонны).

В прогнозном периоде в хозяйствах всех категорий не ожидается увеличение объемов производства молока и реализации скота на убой.

Растениеводство в районе (40,5 % от общего объема произведенной сельхозпродукции) связано с заготовкой кормов в сельхозорганизациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах и выращиванием картофеля и овощей в личных подсобных хозяйствах. Объем валового сбора основных сельскохозяйственных культур в сельхозорганизациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах в 2022 году по отношению к 2021 году не изменился, а в личных подсобных хозяйствах увеличился на 70 %. В плановом периоде изменений не ожидается.

Производство пищевых продуктов (цельномолочная продукция, масло сливочное, хлеб и хлебобулочные изделия) направлено на обеспечение внутренней потребности района и сокращается на фоне уменьшения общего числа потребителей. 

Работы, выполняемые по виду деятельности «Строительство», направлены на развитие как социальной сферы, так и производственной (информация об объемах работ в денежном выражении отсутствует).

С 2016 года ведутся работы по строительству объекта «Инженерная инфраструктура в местечке «Семенов холм» с. Усть-Цильма (сети водопровода 2,5 км и дороги общего пользования 2,8 км)». Проект направлен на развитие с. Усть-Цильма в восточном направлении, согласно утвержденным градостроительным документам. Предполагается обеспечить 139 жилых домов инженерной инфраструктурой. Из-за своей сложности объект разделен на 3 объекта: дорога и 2 участка водопровода. В 2023 году планируется ввод в эксплуатацию 1 участка водопровода (ул. Новослободская) и передача его в Коми тепловую компанию. 

В течение 2021 года проведен капитальный ремонт здания пришкольного интерната МБОУ «Кадетская СОШ с. Коровий Ручей», выполнены работы по реконструкции артезианской скважины в с. Усть-Цильма глубиной 330-350 метров (АО «Коми тепловая компания»), введен в эксплуатацию объект «Реконструкция автомобильной дороги Подъезд к с. Замежная от автомобильной дороги Синегорье – Замежная км 15+174 – км 15+193. Мост через р. Берёзов». 

В 2022 году завершены работы по реконструкции АЗС № 11323 «Усть-Цильма», предназначенной для заправок легкового и грузового автотранспорта жидким моторным топливом (ООО «ЛУКОЙЛ-Северо-Западнефтепродукт»), построены базовые станции по современной технологии 4G в пст. Синегорье, с. Нерица.
За счет бюджетов трех уровней – федерального, регионального и местного в течение 2022-2023 годов капитально отремонтировано здание МБОУ «Цилемская СОШ».

В марте 2023 года состоялось открытие в с. Хабариха объекта «Животноводческая ферма на 80 голов маточного поголовья КРС с участком отращивания в крестьянском (фермерском) хозяйстве Захарова Василия Леонидовича» (срок реализации проекта – 2020-2023 годы). 

С 2021 года осуществляется строительство объекта «Лечебный корпус в с. Усть-Цильма». Завершение строительства ожидается к концу 2023 года, ввод объекта – в 2024 году.  

В 2023 году завершается строительство 2 новых объектов торговли в с. Усть-Цильма по продаже мототехники и строительных материалов.

В 2024 году планируется строительство водопровода в д. Верхнее Бугаево за счет средств Арктической субсидии. Также ожидается строительство быстровозводимой модульной врачебной амбулатории в с. Трусово за счет средств субсидии на реализацию плана социального развития центров экономического роста Арктической зоны Коми. 

В прогнозном периоде ожидается строительство фельдшерско-акушерского пункта в с. Хабариха, и фельдшерских здравпунктов в с. Нерица и д. Загривочная в рамках региональной программы модернизации первичного звена здравоохранения Республики Коми, а также сетей водопровода в с. Усть-Цильма в рамках инвестиционной программы АО «Коми тепловая компания». 

3. Рынок товаров и услуг

В районе функционируют 147 объектов розничной торговли. 28 населенных пунктов обеспечиваются товарами через стационарные торговые объекты и объекты выездной торговли.

Также на территории района расположены 35 объектов бытового обслуживания (швейные мастерские, парикмахерские, косметические салоны, автосервисы, баня, салоны по ремонту радиоэлектронной аппаратуры) и 7 предприятий общественного питания (кафе, бары).

В отчетном периоде ситуация на потребительском рынке на территории района характеризуется небольшим ростом объема розничного товарооборота и объема платных услуг, оказанных населению. За 2022 год оборот розничной торговли по оценочным данным составил 1342 млн. рублей (103,65 % к уровню 2021 года в сопоставимых ценах), объем платных услуг населению – 349 млн. рублей (103 % к уровню 2020 года в сопоставимых ценах).

По оценочным данным, в 2023 году индекс физического объема оборота розничной торговли к прошлому году останется без изменений, платных услуг – увеличится и составит 5 %.
В среднесрочном периоде положительная динамика показателей оборота розничной торговли, общественного питания и объема платных услуг населению возможна при условии роста реально располагаемых доходов населения, сдерживания темпов инфляции, снижения стоимости кредитных денежных ресурсов для населения, замедления и прекращения миграционного оттока населения.

4. Малое и среднее предпринимательство

Средних предприятий на территории района нет, и создание их в прогнозируемом периоде не ожидается. 

На территории муниципального района «Усть-Цилемский» по состоянию на 01 января 2023 года осуществляли свою деятельность 231 субъект малого предпринимательства (на 01.01.2022 – 258). Из них индивидуальных предпринимателей (включая глав крестьянских (фермерских) хозяйств) – 198, юридических лиц – 33. Численность занятых в сфере малого бизнеса, по оценочным данным, составила 765 человек, количество рабочих мест, созданных субъектами предпринимательства – 566. Наибольший удельный вес занятых в малом бизнесе приходится на розничную торговлю, сельское и лесное хозяйство.

В текущем периоде ситуация в сфере малого предпринимательства характеризуется сокращением общего числа индивидуальных предпринимателей (с начала 2023 года число предпринимателей уменьшилось на 6), а также снижением численности работников на малых предприятиях. 

Основные виды деятельности субъектов малого предпринимательства: производство и переработка сельскохозяйственной продукции, заготовка и переработка леса, торговля, осуществление пассажирских и грузовых перевозок, хлебопечение, рыболовство, выполнение строительных работ, предоставление бытовых услуг.  


Выручка от реализации товаров, работ, услуг в 2022 году составила 1523 млн. рублей (14,1 % по отношению к 2021 году). В 2024 году ожидается рост объема выручки на уровне 108 %, а в 2025-2026 годах – 103%.

С целью содействия развитию малого предпринимательства в районе действует подпрограммы «Малое и среднее предпринимательство в муниципальном районе «Усть-Цилемский» и «Содействие развитию агропромышленного и рыбохозяйственного комплекса» муниципальной программы муниципального района «Усть-Цилемский» «Развитие экономики». 

В рамках программы «Развитие экономики» за 2022 год предоставлена имущественная поддержка 12 субъектам малого предпринимательства в виде предоставления в аренду муниципального имущества, в том числе по видам деятельности: в сфере сельского хозяйства – 2; в сфере оказания бытовых услуг населению – 2; в сфере оказания услуг по перевозкам – 2; в сфере торговой деятельности – 2; в сфере теле и радиовещании – 1; в сфере лесозаготовок – 1, в сфере перерабатывающих производств – 1, в сфере ЖКХ – 1.

Финансовая поддержка оказана 14 субъектам предпринимательства на сумму 4453,55 тыс. руб., в т. ч. на реализацию 3 народных проектов в сфере малого и среднего предпринимательства (ООО «Трусово» – приобретен трактор, ИП Дуркина Е.П. – транспорт для перевозки мусора, ООО «Усть-Цильмаагропромсервис» – открытие СТО) и 1 народного проекта в сфере агропромышленного комплекса (КФХ Захаров В.Л. – приобретено маркировочное оборудование), возмещены частично затраты сельхозтоваропроизводителям и муниципальным перевозчикам за перевозку транспортных средств (автолавок и автобусов) на паромных переправах, предоставлены субсидии на приобретение оборудования в целях развития и модернизации производства товаров (работ, услуг).

В текущем периоде 2023 года финансовая поддержка оказана индивидуальному предпринимателю Захарову А.Л. в сумме 1720,0 тыс. руб.  на реализацию народного проекта в сфере малого и среднего предпринимательства «Приобретение транспортного средства (лодка) для доставки товаров в труднодоступные населенные пункты» (общая стоимость проекта составила 2 млн. 200 тыс. рублей), а также 150 тыс. рублей – сельхозорганизациям на возмещение затрат, произведенных при перевозке транспортных средств на паромных переправах, 225 тыс. рублей – перевозчикам на возмещение затрат по перевозке транспортных средств на паромных переправах.
В период 2024-2026 годов работа по реализации программных мероприятий, предусматривающих возможность оказания субъектам малого предпринимательства финансовой, кадровой, информационной, консультационной, организационной и имущественной поддержки, будет продолжена.

5. Инвестиции
По данным Комистата инвестиции, вложенные в экономику района за счет всех источников финансирования, по итогам 2022 года составили 417100,00 тыс. рублей (в 2 раза больше, чем в 2021 году). По источникам финансирования собственные средства организаций составили 241700,00 тыс. рублей, привлеченные средства – 175400,00 тыс. рублей, из них 174300,00 тыс. рублей – бюджетные средства.

В 2022 году 41,8 % от общего объема инвестиций составили бюджетные средства. За счет средств федерального бюджета в рамках реализации Плана социального развития центров экономического роста Республики Коми (разработан в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14 марта 2018 г. № 254 «Об утверждении Правил предоставления и распределения иных межбюджетных трансфертов на реализацию мероприятий планов социального развития центров экономического роста субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного федерального округа и Арктической зоны Российской Федерации») в район  поступили:

- средства подготовки и обслуживания аэродромов, средств наземного обеспечения полетов для аэропорта «Усть-Цильма»;
- 3 единицы пожарной техники для территориальных подразделений противопожарной службы Республики Коми, расположенных в Арктической зоне Российской Федерации;

- 5 автобусов ПАЗ для выполнения регулярных автобусных рейсов на территории района;
- 2 автомобиля для перевозки пассажиров ГАЗ – A65R23 (NEXT) для МБУ «ЦЖРЛиС».
В рамках реализуемой Минцифры РФ совместно с ПАО «Ростелеком» федеральной программы «Устранение цифрового неравенства» в 2 населённых пунктах района численностью от 100 до 500 человек (пст. Синегорье, с. Нерица) построены базовые станции по современной технологии 4G для обеспечения населения высокоскоростным интернетом.

В рамках соглашения о сотрудничестве между Правительством Республики Коми и ПАО «Нефтяная компания «Лукойл», а также договоров между администрацией муниципального района «Усть-Цилемский» и некоммерческой организацией «Благотворительный фонд «Лукойл» в 2022 году приобретены автомобиль FORD TRANSIT для организации внутрирайонных перевозок, аэровездеход «Парма 11», самосвальный тракторный прицеп, трактор для Хабарицкой школы. 

В 2023 году объем инвестиций за счет бюджетных средств ожидается на уровне 2022 года. В рамках предоставленных субсидий  из федерального и республиканского бюджетов выполняются мероприятия, направленные на укрепление материально-технической базы объектов здравоохранения и образования. 

В 2024 году планируется ввод в эксплуатацию 2 объектов здравоохранения «Лечебный корпус в с. Усть-Цильма» и «Цилемская врачебная амбулатория», в результате чего объем инвестиций ожидается более 1 млрд. рублей.  

На долю средств предприятий и организаций, которые вкладывают инвестиции (собственные средства) в развитие своего производства, пришлось 58 %. В 2020-2021 годах негативная экономическая ситуация, вызванная пандемией коронавируса 2019-nCoV, повлияла на снижение объема инвестиций за счет собственных средств организаций. В 2022 году улучшение показателя связано с завершением работ по реализации проектов: 

- реконструкция АЗС №11323 «Усть-Цильма», производительность 275 заправок в сутки, предназначенной для заправок легкового и грузового автотранспорта жидким моторным топливом (ООО «ЛУКОЙЛ-Северо-Западнефтепродукт»), в ходе реализации проекта увеличен резервуарный парк, заменено технологическое оборудование, обновлен экстерьер и интерьер, установлены новые топливораздаточные колонки: две двусторонние трехпродуктовые и одна отдельно стоящая скоростная дизельная ТРК с выносным сателлитом для заправки большегрузного транспорта;

- реконструкция нефтепровода Южно-Низевое – Низевое (ООО «Лукойл-Коми»);

- реконструкция объектов электросетевого хозяйства в с. Среднее Бугаево и м. Старые Дворища (АО «Коми коммунальные технологии»);

- строительство новых тепловых сетей с целью подключения потребителей села Усть-Цильма (Усть-Цилемский филиал АО «Коми тепловая компания»);
- приобретение оборудования, сельскохозяйственной техники, крупного рогатого скота мясных пород крестьянскими (фермерскими) хозяйствами района.

В плановом периоде инвестиционная деятельность организаций частного сектора будет зависеть от общеэкономической ситуации в стране и от проводимых в республике мероприятий по формированию благоприятных условий для ведения бизнеса. Рост инвестиций в основной капитал за счет собственных средств организаций в плановом периоде возможен в результате реализации проектов:

- комплексное освоение Пижемского месторождения титана с сопутствующими полезными ископаемыми (ГК «РУСТИТАН»);

- вторая очередь освоения Средне-Тиманского бокситового рудника (СТБР), предусмотрено строительство объектов: отвалы вскрышных пород, склады базальта, автодороги, система сбора и очистки подотвальных вод (АО «Боксит Тимана»);

- строительство поисковой скважины № 1 Ильинской структуры с проектной глубиной ствола скважины 2030 м (ООО «Лукойл-Коми»), на площадке скважины №1 планируется размещение буровой установки с сопутствующим технологическим оборудованием и сооружениями;

- реализация мероприятий инвестиционных программ в сферах энергетики, связи, жилищно-коммунального хозяйства.
Ввод жилых домов на территории района в 2022 году увеличился на 39 % в сравнении с 2021 годом и составил 3080 кв. м общей площади. 

Значение показателя «общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя» в 2022 году составило 35,3 кв. м (2021 год – 34,7 кв. м.), из них введенная за год – 0,29 кв. м (2021 год – 0,2 кв. м).

В 2023 году прогнозируется ввод жилья индивидуальными застройщиками в количестве 1400 кв. м. жилья. 

На муниципальный жилищный фонд приходится 5,7 % от общей площади жилых помещений муниципалитета, и его площадь составила в 2022 году 21.2 тыс. кв. м, из них 5,4 тыс. кв. м жилых помещений признаны аварийными. 

В среднесрочной перспективе ожидается тенденция умеренного увеличения общей площади жилых помещений за счет ввода в эксплуатацию жилых домов индивидуальными застройщиками. 

6. Труд и занятость

По оценочным данным численность экономически активного населения района в 2022 году составила 5,33 тыс. человек, а по итогам 2023 года составит 5,32 тыс. человек. 

Численность не занятых трудовой деятельностью граждан, состоявших на учете в государственных учреждениях службы занятости населения на конец декабря 2022 года и обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, составила 0,17 тыс. человек.

Уровень регистрируемой безработицы (отношение численности зарегистрированных безработных к численности рабочей силы) в 2022 году составил 3,2 %. В 2023 году ожидается на уровне 2,8 %.
Улучшение показателей в прогнозном периоде возможно в случае государственного регулирования рынка труда, в т. ч. путем реализации мероприятий Государственной программы Республики Коми «Содействие занятости населения».
Среднесписочная численность работников организаций (без учета субъектов малого предпринимательства) в 2022 году составила 2,19 тыс. человек. 
По оценочным данным среднегодовая численность занятого в экономике района населения в 2022 году составила 3,35 тыс. человек, а в 2023 году ожидается в пределах 3,32 человек, а ее удельный вес в общей численности населения – 32 %, в общей численности имеющихся трудовых ресурсов – 62,3 %. На частных предприятиях (сфера малого бизнеса с учетом «самозанятых») будет сосредоточено 28,8 % от общей численности занятых в экономике, в государственных и муниципальных организациях – 47,6 %, 23,6 % – других организациях.

Наибольшая численность занятых наблюдается в следующих видах деятельности: образование (20,6% от общего числа занятых в экономике), государственное управление (13,8%), торговля оптовая и розничная (12,5%), здравоохранение (9%), обеспечение электрической энергией, газом и паром (6,3%), сельское и лесное хозяйство (6,8%), транспортировка и хранение (7,3%), деятельность в области культуры и спорта (4,2%).
В 2024-2026 годах на фоне сокращения общей численности населения района и изменения его возрастной структуры сохранится тенденция сокращения численности экономически активного населения, а также численности занятых в экономике. 
Фонд начисленной заработной платы всех работников (без учета субъектов малого предпринимательства) по итогам 2022 года составил 1447,9 млн. рублей или 108,8 % к уровню предыдущего года. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций района в 2022 году по сравнению с 2021 годом увеличилась на 9,4 % и составила 55018,00 рублей, что обусловлено индексацией заработной платы, увеличением прожиточного минимума трудоспособного населения, определяющего минимальный размер оплаты труда. Однако данный уровень заработной платы в основном характеризует некоммерческие организации, т. к. на территории района крупных и средних предприятий нет, а численность работников бюджетной сферы составляет 50 % от общей численности занятых в экономике. 
В учреждениях образования и культуры продолжают действовать достигнутые соотношения по повышению заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы, установленных «майскими» Указами Президента РФ 2012 года, а также с 01 октября 2022 года была проиндексирована заработная плата в бюджетной сфере. В результате, по итогам 2022 года в данных учреждениях наблюдается рост среднемесячной начисленной заработной платы работников на 12-13 %. 

В 2023 году прогнозируется рост среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях на 7 % к уровню 2022 года, что обусловлено индексацией заработной платы в коммерческих структурах и бюджетных учреждениях, увеличением прожиточного минимума трудоспособного населения, определяющего минимальный размер оплаты труда. При этом реальные доходы населения составят 99,3 % к уровню 2022 года, т. к. темп роста потребительских цен превышает темп роста номинальных доходов населения, что связано с негативной социально-экономической ситуацией, как в регионе, так и в стране.

В среднесрочном периоде ожидается рост заработной платы работников, соответствующий среднему темпу роста заработной платы в Российской Федерации (на уровне инфляции). 

Выплаты социального характера (пенсии и пособия) в 2022 году составили 1923,3 млн. рублей. Средний размер пенсии за 2022 год составил 23294,00 рубля (114,8 % к 2021 году).

Несмотря на положительную динамику заработной платы и доходов от предпринимательской деятельности, ожидаемый рост цен на потребительскую корзину в 2023-2026 годах не позволит существенно улучшить динамику реальных располагаемых денежных доходов населения. 

7. Развитие социальной сферы

В районе функционируют 22 муниципальных бюджетных образовательных учреждения, включающие 13 школ и 9 детских садов, 7 дошкольных групп при 7 общеобразовательных школах; 3 учреждения дополнительного образования («Усть-Цилемская детская музыкальная школа», «Центр физкультуры, спорта и туризма» Усть-Цилемского района, «Районный центр детского творчества «Гудвин»). При 5 школах действуют интернаты, в которых проживают в период учебного процесса дети из 12 населенных пунктов района.

Медицинскую помощь населению оказывает ГБУЗ РК «Усть-Цилемская центральная районная больница», включающее Усть-Цилемскую центральную районную больницу в с. Усть-Цильма, Новоборскую участковую больницу в пст. Новый Бор, Пижемскую врачебную амбулаторию в с. Замежная, Цилемскую врачебную амбулаторию в с. Трусово, отделение сестринского ухода в с. Трусово, 12 фельдшерско-акушерских пунктов, 9 фельдшерских здравпунктов;  

К услугам населения 20 библиотек – структурные подразделения МБУ «Централизованная библиотечная система», 28 учреждений культурно-досугового типа – структурные подразделения МБУ «Районный центр культуры досуга и кино», а также историко-мемориальный музей с двумя филиалами.
Показатели, характеризующие обеспеченность населения основными объектами социальной сферы, остаются стабильными. Их незначительное улучшение в прогнозируемом периоде в основном связано с сокращением общей численности населения района. 

8. Перечень принятых и планируемых мер для достижения

значений показателей прогноза социально-экономического развития муниципального района «Усть-Цилемский»

Для достижения плановых значений показателей, представленных в Прогнозе, и в рамках реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский» на период до 2035 года будут реализовываться мероприятия в рамках муниципальным программам:

1) «Муниципальное управление»;

2) «Развитие экономики»;

3) «Содержание и развитие муниципального хозяйства»;

4) «Образование»;

5) «Культура»;

6) «Развитие физической культуры и спорта»;

7) «Создание условий для развития социальной сферы»;

8) «Профилактика правонарушений и обеспечение общественной безопасности»;

9) «Управление муниципальным имуществом».

__________________









